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ATODLEN 2 Rheoliad 11

Anghymhwyso rhag dal swydd

Anhwylder meddwl

1. Anghymhwysir person rhag dal swydd neu rhag parhau i ddal swydd fel aelod o gorff
sefydledig ar unrhyw adeg pan yw'n debygol o gael ei gadw o dan Ddeddf Iechyd Meddwl 1983(1).

Methdaliad

2. Anghymhwysir person rhag dal swydd, neu rhag parhau i ddal swydd fel aelod o gorff
sefydledig—

(a) os dyfarnwyd ef neu hi yn fethdalwr neu os atafaelwyd ei ystâd ac (yn y naill achos neu'r
llall) nad yw wedi ei ryddhau ac nad yw'r gorchymyn methdaliad wedi'i ddirymu neu
wedi'i ddad-wneud;

(b) os yw wedi gwneud unrhyw gyfaddawd neu drefniant gyda'i gredydwyr, neu wedi rhoi
gweithred ymddiriedaeth iddynt, a heb gael ei ryddhau mewn perthynas ag ef.

Anghymhwyso cyfarwyddwyr cwmnïau

3. Anghymhwysir person rhag dal swydd neu rhag parhau i ddal swydd fel aelod o gorff
sefydledig ar unrhyw adeg pan yw'n destun gorchymyn anghymhwyso o dan Ddeddf Anghymhwyso
Cyfarwyddwyr Cwmnïau 1986(2) neu orchymyn a wnaed o dan adran 429(2)(b) o Ddeddf Ansolfedd
1986(3) (methu talu o dan orchymyn gweinyddu llys sirol).

Anghymhwyso ymddiriedolwyr elusennau

4. Anghymhwysir person rhag dal swydd neu rhag parhau i ddal swydd fel aelod o gorff
sefydledig—

(a) os yw'r person hwnnw wedi'i ddiswyddo o swydd ymddiriedolwr elusen neu
ymddiriedolwr ar gyfer elusen gan orchymyn a wnaed gan y Comisiynwyr Elusennau
neu gan yr Uchel Lys ar sail unrhyw gamymddwyn neu gamreoli yng ngweinyddiaeth yr
elusen yr oedd yn gyfrifol amdani neu yr oedd yn gyfrannog ynddi, neu yr oedd drwy ei
ymddygiad wedi cyfrannu iddo neu wedi'i hwyluso; neu

(b) os yw wedi'i symud, o dan adran 7 o Ddeddf Diwygio'r Gyfraith (Darpariaethau
Amrywiol) (Yr Alban) 1990(4)) (pwerau'r Llys Sesiwn i ymdrin â rheolaeth elusennau),
rhag ymwneud â rheolaeth unrhyw gorff.

Personau y gwaherddir eu cyflogi neu y cyfyngir ar eu cyflogi

5.—(1)  Anghymhwysir person rhag dal swydd neu rhag parhau i ddal swydd fel aelod o gorff
sefydledig ar unrhyw adeg pan yw wedi'i gynnwys yn y rhestr o athrawon ac athrawesau a gweithwyr
gyda phlant neu bersonau ifanc y gwaherddir eu cyflogi neu y cyfyngir ar eu cyflogi.

(2)  Yn is-baragraff (1), ystyr “y rhestr” (“the list”) yw'r rhestr a gedwir at ddibenion rheoliadau
a wnaed o dan adran 218(6) o Ddeddf Diwygio Addysg 1988(5).

(1) 1983 p.20.
(2) 1986 p.46.
(3) 1986 p.45.
(4) 1990 p.40.
(5) Diwygiwyd adran 218 o Ddeddf 1988 gan baragraff 17 o Atodlen 30 i Ddeddf 1998.
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Personau a anghymhwysir rhag bod yn berchnogion ysgolion annibynnol

6. Anghymhwysir person rhag dal swydd neu rhag parhau i ddal swydd fel aelod o gorff
sefydledig ar unrhyw adeg pan yw wedi'i anghymhwyso yn rhinwedd gorchymyn a wnaed o dan
adran 470 neu 471 o Ddeddf Addysg 1996 rhag bod yn berchennog unrhyw ysgol annibynnol neu
rhag bod yn athro neu'n athrawes neu'n weithiwr cyflogedig arall mewn unrhyw ysgol.

Collfarnau troseddol

7.—(1)  Yn ddarostyngedig i is-baragraff (5) isod, anghymhwysir person rhag dal swydd neu
rhag parhau i ddal swydd fel aelod o gorff sefydledig os yw unrhyw un o is-baragraffau (2) i (4)
neu (6) isod yn gymwys iddo.

(2)  Mae'r is-baragraff hwn yn gymwys i berson os yw ef neu hi—
(a) o fewn y cyfnod o bum mlynedd yn diweddu gyda'r dyddiad yn union cyn y dyddiad y

byddai penodiad y person hwnnw fel arall wedi bod yn effeithiol; neu
(b) ers penodiad y person hwnnw,

wedi'i gollfarnu, p'un ai yn y Deyrnas Unedig neu rywle arall, o unrhyw dramgwydd a'i ddedfrydu
i'r carchar (pa un ai yw'r ddedfryd wedi'i gohirio neu beidio) am gyfnod nad yw'n llai na thri mis
heb y dewis o ddirwy.

(3)  Mae'r is-baragraff hwn yn gymwys i berson os yw'r person hwnnw o fewn y cyfnod o 20
mlynedd yn diweddu gyda'r dyddiad yn union cyn y dyddiad y byddai penodiad y person hwnnw fel
arall wedi bod yn effeithiol, wedi'i gollfarnu fel y nodwyd uchod am unrhyw drosedd a'i ddedfrydu
i'r carchar am gyfnod nad yw'n llai na dwy flynedd a hanner.

(4)  Mae'r is-baragraff hwn yn gymwys i berson sydd ar unrhyw adeg wedi'i gollfarnu fel y
nodwyd uchod o unrhyw dramgwydd a'i ddedfrydu i'r carchar am gyfnod nad yw'n llai na phum
mlynedd.

(5)  At ddibenion is-baragraffau (2) i (4) uchod, anwybyddir unrhyw gollfarn gan neu gerbron llys
y tu allan i'r Deyrnas Unedig am dramgwydd na fyddai, pe bai'r ffeithiau sy'n arwain at y tramgwydd
wedi digwydd yn unrhyw ran o'r Deyrnas Unedig, yn dramgwydd o dan y gyfraith sydd mewn grym
yn y rhan honno o'r Deyrnas Unedig.

(6)  Mae'r is-baragraff hwn yn gymwys i berson sydd—
(a) o fewn cyfnod o bum mlynedd yn diweddu gyda'r dyddiad yn union cyn y dyddiad y

byddai ei benodiad fel arall wedi bod yn effeithiol; neu
(b) ers ei benodiad,

wedi'i gollfarnu o dan adran 547 o Ddeddf Addysg 1996 (niwsans ac aflonyddwch ar safle addysg)
am dramgwydd a ddigwyddodd ar safle ysgol a gynhelir gan awdurdod addysg lleol neu ysgol a
gynhelir â grant a'i ddedfrydu i ddirwy.

Methu â bod yn bresennol mewn cyfarfodydd

8.—(1)  Bydd aelod o gorff sefydledig sydd, heb gydsyniad y corff sefydledig o dan sylw, wedi
methu â bod yn bresennol mewn dau gyfarfod dilynol o'r corff hwnnw, o'r diwrnod ar ôl yr ail
gyfarfod, yn cael ei anghymhwyso rhag parhau i ddal swydd fel aelod o'r corff sefydledig hwnnw.

(2)  Pan fydd aelod o'r corff sefydledig wedi anfon ymddiheuriad i'r clerc cyn y cyfarfod nad yw'r
aelod hwnnw yn bwriadu bod yn bresennol ynddo, bydd cofnodion y cyfarfod yn cofnodi cydsyniad
y corff sefydledig neu fel arall i'w absenoldeb a bydd copi o'r cofnodion yn cael ei anfon i'r aelod
o dan sylw yn ei breswylfa arferol.
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(3)  Ni fydd aelod o gorff sefydledig sydd wedi'i anghymhwyso o dan is-baragraff (1) uchod yn
gymwys i gael ei enwebu neu ei benodi fel aelod o'r corff sefydledig hwnnw yn ystod y deuddeg
mis yn union ar ôl ei anghymhwyso o dan is-baragraff (1).

Hysbysu'r clerc

9. Os bydd aelod, yn rhinwedd unrhyw un o baragraffau 1 i 7, yn cael ei anghymhwyso rhag dal
neu rhag parhau i ddal swydd fel aelod, rhaid iddo roi hysbysiad ysgrifenedig o'r ffaith honno i'r clerc.
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