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Penodi person penodedig a dirymu ei benodiad

7.—(1)  Rhaid i benodiad o dan adran 72(3) o'r Ddeddf fod yn ysgrifenedig a chaniateir iddo—
(a) ymwneud ag unrhyw apêl neu fater penodol a bennir yn y penodiad neu ag apelau neu

faterion o ddisgrifiad a bennir felly;
(b) darparu bod unrhyw swyddogaeth y mae'n ymwneud â hi yn arferadwy gan y person

penodedig naill ai'n ddiamod neu'n ddarostyngedig i gyflawni unrhyw amodau a bennir
yn y penodiad; ac

(c) cael ei ddirymu ar unrhyw adeg gan yr awdurdod apelau, drwy roi hysbysiad ysgrifenedig
i'r person penodedig, mewn perthynas ag unrhyw apêl neu fater nad ydynt wedi'u
penderfynu gan y person penodedig cyn yr amser hwnnw.

(2)  Mae gan berson penodedig, mewn perthynas ag unrhyw apêl neu fater y mae'r penodiad yn
ymwneud â hwy, yr un pwerau a dyletswyddau â'r awdurdod apelau, ac eithrio unrhyw swyddogaeth
o ran—

(a) gwneud rheoliadau;
(b) cynnal gwrandawiad; neu
(c) penodi person er mwyn—

(i) galluogi personau i fod yn bresennol mewn gwrandawiad a gynhelir gan y person a
benodir felly a chymryd rhan ynddo, neu

(ii) cyfeirio unrhyw gwestiwn neu fater at y person hwnnw.
(3)  Pan fo'r awdurdod apelau, o dan baragraff (1)(c), yn dirymu penodiad mewn perthynas ag

unrhyw apêl neu fater, rhaid i'r awdurdod apelau, onid yw'n bwriadu penderfynu'r apêl neu'r mater
ei hun, benodi person arall i benderfynu'r apêl neu'r mater yn ei le.

(4)  Pan gaiff penodiad newydd ei wneud, rhaid i'r broses o ystyried yr apêl neu'r mater, neu
unrhyw wrandawiad mewn cysylltiad â'r penodiad, gael ei dechrau o'r newydd; ond, os dyna'r
sefyllfa, nid oes hawl gan neb i wneud sylwadau newydd neu i addasu neu dynnu'n ôl unrhyw
sylwadau a wnaed eisoes.

(5)  Rhaid i unrhyw beth sydd wedi'i wneud neu sydd heb ei wneud gan berson penodedig wrth
iddo arfer, neu honni arfer, unrhyw swyddogaeth y mae'r penodiad yn ymwneud â hi neu mewn
cysylltiad ag arfer neu honni arfer y swyddogaeth honno, gael ei drin i bob pwrpas fel rhywbeth
sydd wedi'i wneud neu heb ei wneud gan yr awdurdod apelau, ac eithrio i'r graddau y mae'r weithred
honno neu'r anwaith hwnnw yn ymwneud—

(a) â chymaint o unrhyw gontract a wnaed rhwng yr awdurdod apelau a'r person penodedig
ag sy'n ymwneud ag arfer y swyddogaeth; neu

(b) ag unrhyw achos troseddol sydd wedi'i ddwyn mewn perthynas ag unrhyw beth a gafodd
ei wneud neu na chafodd ei wneud fel a grybwyllir yn y paragraff hwn.


